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Klub imienia Generała W. Sikorskiego 
Walne Zebranie Sprawozdawczo-

Wyborcze  
Niedziela 28 marca 2021 

AGENDA 

1. Początek 12.30 – sprawdzenie obecności, 
wymagane jest kworum. 

2. Otwarcie Zebrania – Prezes. 
3. Wybór Przewodniczącego Zebrania, Sekretarza, 

dwóch Asesorów. 
4. Odczytanie raportu z ostatniego Walnego 

Zebrania – Sekretarz.  
5. Odczytanie sprawozdań: 

5.1. Skarbnika. 
5.2. Komisji Rewizyjnej.  
5.3. Prezesa. 

6. Dyskusja nad sprawozdaniami. 
7. Głosowanie nad udzieleniem absolutorium 

odchodzącego Zarządu. 
8. Wolne wnioski, które mogą mieć wpływ na 

wybór nowego Zarządu 
9. Wybór Prezesa Klubu na lata 2021–2022 

15 minutowa przerwa w obradach, kawa, herbata. 

10. Wybór Zarządu Klubu na lata 2021–2022 poprzez 
jawne głosowanie. Prowadzi nowy Prezes. Wybór 
Komitetu Wykonawczego: 

10.1. Dwóch Vice-Prezesów 
10.2. Skarbnik  
10.3. Sekretarz 

Wybór pozostałych członków Zarządu, Limit 20 osób  
Pozycje zostaną przydzielone na najbliższym zebraniu 
Zarządu: Kierownik Baru, Gospodarz Klubu, Z-ca 
Skarbnika, Z-ca Sekretarza, Z-ca Gospodarza, 
Kierownik d/s Rozwoju, Kierownik d/s 
Technicznych/elektroniki, Kierownik d/s Marketingu i 
Sprzedaży, Koordynator Imprez i Marketingu, Opieka 
Społeczna, Kierownik do Spraw Członkowskich, 
Komisja Arbitrażowa  

10.4. Wybór Komisji Rewizyjnej – 3 osoby 

11. Plan działalności na lata 2021-2022 przychodzący 
Prezes 

12. Wolne wnioski 
13. Zamknięcie Zebrania 

Polish Club General W. Sikorski Western 
Australia Inc. 

Annual General Meeting  
Sunday 28 March 2021  

AGENDA  

1. Start at 12:30 PM, verification of the numbers of 
members, quorum is required. 

2. Opening of the AGM – President. 
3. Election of the Chairman of the meeting, the 

Secretary, two assessors.  
4. Reading from the last year AGM report – 

Secretary. 
5. Reports by:  

5.1. Treasurer.  
5.2. Audit Committee.  
5.3. President.  

6. Discussion on the reports.  
7. Vote of acceptance of accounts of outgoing 

Management Committee. 
8. Proposals and ideas that can have an impact on 

the selection of new Management Committee. 
9. Election of the President for 2021-2022 

15 minutes break, coffee, tea. 

10. Election of the Committee for 2021-2022 by 
upraised hands. Presides new President.  
Election of The Executive Committee: 

10.1. Two Vice-Presidents 
10.2. Treasurer 
10.3. Secretary 

Election of members of the Committee, Limited to 20 
Positions to be allocated at the next Management 
Committee meeting: Bar Manager, Property 
Manager, Deputy Treasurer, Deputy Secretary, 
Deputy Property Manager, Development Manager, 
Technical /Gadgets Manager, Sales & Marketing 
Manager, Events & Marketing Coordinator, Social 
Committee, Registry Manager, Arbitration 
Committee  

10.4. Auditing Committee – 3 members 

11. Plan of activities for 2021-2022 – upcoming 
President.  

12. Any other business.  
13. Closing of the AGM. 


